Tajékoztatas a koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikodésérdl
sz0616 2009. évi CXXII. torvényben eldirt adatszolgaltatasi kotelezettségnek
megfeleléen
(2018. november 21-i allapot)

1. Vezet6 tisztségviselok

Az MVM Paksi Atomerémi Zrt. valasztott tisztségvisel6inek adatait a kévetkezd tablazat
tartalmazza:

Ssz. Név T'?::?;Zt)d“ Jogviszony Megjegyzes
1. Kovacs Pal 300 000 igazgatosag elndke
MVM Paksi
. Atomerém
2. Galamb[;)rs Dénes 170 000 igazgatésag tagja Zrt.-t6l nem
' vesz fel
tiszteletdijat
MVM Paksi
Atomerému
3. C;%T;Oangc:t 170 000 igazgatdsag tagja | Zrt.-t6l nem
vesz fel
tiszteletdijat
MVM Paksi
Atomerému
4. Kiss Csaba Dr. 170 000 igazgatosag tagja Zrt.-t6l nem
vesz fel
tiszteletdijat.
5. Pekarik Géza 170 000 igazgatosag tagja
MVM Paksi
Atomerému
6. Sum Janos Szilard 170 000 igazgatosag tagja Zrt.-t6l nem
vesz fel
tiszteletdijat
7. Toth Ferenc 170 000 igazgatdsag tagja

A vezetd tisztségviselbk az MVM Magyar Villamos Mlvek Zrt. részvényesi hatdrozataval
elfogadott Javadalmazasi Szabalyzat alapjan részesllnek tiszteletdijban.

— [Egyéb jarandosag: nincs

— Jogviszony megsziinése esetén jard pénzbeli juttatas: nincs



2. Feluigyel6 bizottsagi tagok

Az MVM Paksi Atomeréma Zrt. Feligyel6 Bizottsagi tagjainak adatai a kovetkezék:

Ssz. Név T'?::ﬁ:zt)d“ Jogviszony Megjegyzes
MVM Paksi
Atomerém
1. Koébor Gyorgy 180 000 felugyel6 bizottsag elndke | Zrt.-t6l nem
vesz fel
tiszteletdijat
2. Czinege Kornél 150 000 felligyel® bizottsag tagja
MVM Paksi
. . Atomerém
3. Cseh Taénras Zoltan 150 000 felligyel® bizottsag tagja Zrt.-t6l nem
' vesz fel
tiszteletdijat
MVM Paksi
Atomerému
4, Fluck Benedek 150 000 felligyel® bizottsag tagja Zrt.-t6l nem
vesz fel
tiszteletdijat
5. Hatvani Jacint 150 000 felligyel® bizottsag tagja
6. L6rincz Laszlé 150 000 fellgyeld bizottsag tagja

A fellgyel6 bizottsagi tagok az MVM Magyar Villamos Mivek Zrt. részvényesi hatarozataval
elfogadott Javadalmazasi Szabalyzat alapjan részesulnek tiszteletdijban.

Egyéb jarandosag: nincs

Jogviszony megsziinése esetén jaro pénzbeli juttatas: nincs

3. Az Mt. 208. § hatalya ala tartozé6 munkavallalék

3.1. A munkaltaté elsé szamu vezetdje (vezérigazgato)

Alapbére: 4.000.000 Ft/ho

A vezeérigazgatd munkaszerz8dés szerinti juttatasai a kovetkezdk:

Teljesitményo6sztonzd: a teljesitménydsztonzé feltételeit, annak mértékét, a kifizetés
feltételeit és annak idejét az MVM Magyar Villamos Mivek Zrt. altal jévahagyott
Javadalmazasi Szabalyzat (tovabbiakban: Javadalmazasi Szabalyzat) hatarozza
meg. Az éves alapbér legfeliebb 10 %-adban meghatarozott teljesitménydsztonzé
kerulhet kitlzésre.

Végkielégités: a végkielégités esete és a mértéke a munka térvénykonyveérdl szélo
2012. évi |. torvény (tovabbiakban. Mt.) szerint toérténik, Osszhangban a
Javadalmazasi Szabalyzattal, valamint a 2009. évi CXXII. térvénnyel.




— Felmondasi id6: hatarozatlan ideji munkaviszony felmondasanal toérténé
megszlintetése esetén az Mt elbirasait kell alkalmazni, 06sszhangban a
Javadalmazasi Szabalyzattal, valamint a 2009. évi CXXII. térvénnyel.

— Egyéb pénzbeli juttatasok: a Javadalmazasi Szabalyzat alapjan a nem vezetd
allasu munkavallalok szamara biztositott mértékben és feltételek szerint jogosult a
hatalyos SZJA toérvény szerint meghatarozott béren kivdli, valamint béren kivdli
juttatasnak nem minésuld juttatasokra.

3.2. Az MVM Paksi Atomerémii Zrt. felsévezetdi, mint az Mt. 208. § (1) bekezdés
hatalya ala tartozé munkavallalék

Az Mt. 208. § (1) bekezdés alapjan a részvénytarsasagnal vezetd allasi munkavallalonak
min&sulé miszaki vezérigazgato-helyettes:

Alapbére: 3.500.000 Ft’/ho

— Teljesitményosztonzd: a teljesitménydsztonzé kitlizésének, értékelésének és a
kifizetésének rendje a Javadalmazasi Szabalyzatban foglaltakkal 6sszhangban
torténik, mértéke az alapbér 10 %-a.

— Végkielégités: a végkielégités tekintetében a Javadalmazasi Szabalyzat szerint az
Mt. 208.§-a szerinti munkavallalékra az Mt. el6irasait kell alkalmazni.

— Felmondasi id6: a felmondasi id6 meghatarozasa a Javadalmazasi Szabalyzat
szerint torténik, mely szerint az Mt. 208.§-a szerinti munkavallaldkra az Mt. eldirasait
kell alkalmazni.

— Egyéb pénzbeli juttatasok: a Javadalmazasi Szabdlyzat alapjan a nem vezet6
allasu munkavallalok szamara biztositott mértékben és feltételek szerint jogosult a
hatalyos SZJA térvény szerint meghatarozott béren kivili, valamint béren Kkivuli
juttatasnak nem mindsuld juttatasokra.

Paks, 2018. november 21.



